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MIION TATMNT

The Mission of the ig pring chool District is to provide challenging curricular and extracurricular opportunities, within a safe environment,

that meet the unique needs of ever individual  expanding interests, enhancing ailities, and equipping ever student with knowledge,

skills, and character essential to ecome a responsile citizen of our communit, our nation, and the world.

VIION TATMNT

haping the future, one student at a time.



TUDNT
tudents need to e active in their learning experiences to not onl full ene t from the educational program, ut also to personalize their

experiences for their unique learning goals.

TAFF
ta  need to emrace a continuous learning mindset where professional learning and change are not onl recognized elements of progress,

ut imperative  xtures in our profession to meet the changing needs of our students.

ADMINITRATION
The administration needs to activel engage as the lead learners in an organization that engages regularl with all stakeholders in strategic

planning to achieve goals aligned to the Vision and Mission of the school district.

PARNT
 ective parent engagement is critical to the success of the students, the school district, and the communit. Open lines of communication

and active involvement in the educational process provide the greatest positive impact to the total student learning experience.

COMMUNITY
An informed and active communit is vital to the success of the school district. Not onl does communit voice and involvement help to

inform school district goals and planning, ut ke resources provide tremendous advantage to successfull meeting those goals. A common

understanding and vision, achieved through e ective communication channels, makes this possile.

OTHR (OPTIONAL)

DUCATIONAL VALU TATMNT



TRING COMMITT

Name Position uilding/Group

Roert Over oard Memer District

Frank Mers oard Memer District

Kevin C. Roerts, Jr. uperintendent District

William August Assistant uperintendent District

Nicole Donato Director of Curriculum District

Jason hover Principal ig pring High chool

Charles mith Assistant Principal ig pring High chool

Joseph inkovich Assistant Principal ig pring High chool

Clarissa Nace Principal ig pring Middle chool

radl Fr Assistant Principal ig pring Middle chool

Karen Ward Principal Mount Rock lementar chool

tace Kimle Principal Oak Flat lementar chool

William Wonders Principal Newville lementar chool



Name Position uilding/Group

Roert Kanc Communit Partner District

Annette Comp-Patti Parent ig pring Middle chool

Autumn Alleman Parent Newville lementar chool

Kenneth Fisher oard Memer District

Donna Wester oard Memer District



vidence-ased trateg

Development and Deploment of ngaging tandards Aligned Curriculum

Measurale Goals

Goal Nickname Measurale Goal tatement (mart Goal)

TALIHD PRIORITI

Priorit tatement Outcome Categor

The alignment of curriculum, resources, and instructional practices for nglish / Language Arts is a priorit.
Additionall, working strategicall and intentionall to increase student engagement in the curriculum.

Rigorous Courses

of tud  ection

Professional

learning

The alignment of Mathematics curriculum, resources, and instructional practices is a priorit. Additionall, working
strategicall and intentionall to increase student engagement in the curriculum.

Rigorous Courses

of tud  ection

Professional

learning

Professional

learning

ACTION PLAN AND TP



Curriculum Revision
Process - tandards
Alignment / tudent
ngagement for LA

The curriculum revision process will e utilized to enhance the current curriculum, develop new curriculum,
and uild additional engagement opportunities for students within the K-12 scope and sequence. Resources
will e allocated to support the deploment of this curriculum.

Curriculum Revision
Process - tandards
Alignment / tudent
ngagement for
Mathematics

The curriculum revision process will e utilized to enhance the current curriculum, develop new curriculum,
and uild additional engagement opportunities for students within the K-12 scope and sequence. Resources
will e allocated to support the deploment of this curriculum.

Anticipated Outcome

Action tep
Anticipated
tart/Completion

Lead
Person/Position

Materials/Resources/upports
Needed

The District will develop a curriculum management plan to support the
alignment of standards and the development of engaging experiences.

2021-09-01 -
2024-06-01

Nicole Donato Consultant and Teacher
Team

The District will utilize the curriculum management plan to support the
revision and development of Mathematics and nglish / Language Arts
curriculum

2021-09-01 -
2024-06-01

Nicole Donato Teacher teams, curriculum
development time and
resources

The District will select and/or develop appropriate measures to evaluate
the effect of the curriculum

2021-09-01 -
2024-06-01

Nicole Donato Teacher teams, assessment
development time,
resources to purchase
assessments



The District will experience an increase in student performance in the areas of nglish / Language Arts and Mathematics.

Monitoring/valuation

Various assessment data to include formative, enchmark, diagnostic, and summative data sets.

vidence-ased trateg

Professional Learning to upport ngaging xperiences

Measurale Goals

Goal Nickname Measurale Goal tatement (mart Goal)

Curriculum Revision -
Professional Learning
LA

The District will facilitate professional learning opportunities to support effective curriculum deploment,
student engagement, and utilization of ke assessment data.

Curriculum Revision -
Professional Learning
Mathematics

The District will facilitate professional learning opportunities to support effective curriculum deploment,
student engagement, and utilization of ke assessment data.

Action tep
Anticipated
tart/Completion

Lead
Person/Position

Materials/Resources/upports
Needed

The District will provide training on oth high-qualit curriculum
writing, and on the specific curricular resources eing used 

2021-09-01 -
2024-06-01

Nicole Donato Teacher teams, dedicated training
time. access to curricular



Action tep
Anticipated
tart/Completion

Lead
Person/Position

Materials/Resources/upports
Needed

Anticipated Outcome

The District will experience an increase in student performance in the areas of nglish / Language Arts and Mathematics.

Monitoring/valuation

Local assessment data, standardized test data, student and teacher surve data.

teachers. resources, and instructional
coaches.

The District will deplo instructional coaches to work directl
with teachers and teams of teachers on lesson design to
maximize student engagement in the curriculum.

2021-09-01 -
2024-06-01

Nicole Donato Teacher teams, times designated
for individual and group coaching
and reflection.

The District will provide training on trauma to assist students with
ehavior and emotional issues to allow them to access the
curriculum and instruction consistentl.

2021-09-01 -
2024-06-01

Aigail
Leonard

Outside agencies and internal
experts will provide the necessar
training in conjunction with District
training supports and efforts.



PROFIONAL DVLOPMNT TP AND TIMLIN:

Measurale Goals
Action Plan
Name

Professional
Development tep

Anticipated
Timeline

The curriculum revision process will e utilized to enhance the current curriculum,

develop new curriculum, and uild additional engagement opportunities for students

within the K-12 scope and sequence. Resources will e allocated to support the

deploment of this curriculum. (Curriculum Revision Process - tandards Alignment /

tudent ngagement for LA)

The curriculum revision process will e utilized to enhance the current curriculum,

develop new curriculum, and uild additional engagement opportunities for students

within the K-12 scope and sequence. Resources will e allocated to support the

deploment of this curriculum. (Curriculum Revision Process - tandards Alignment /

tudent ngagement for Mathematics)

Development
and
Deploment
of ngaging
tandards
Aligned
Curriculum

The District will
utilize the
curriculum
management plan
to support the
revision and
development of
Mathematics and
nglish /
Language Arts
curriculum

09/01/2021
-
06/01/2024



PROFIONAL DVLOPMNT TP AND TIMLIN:

Measurale Goals
Action Plan
Name

Professional
Development tep

Anticipated
Timeline

The curriculum revision process will e utilized to enhance the current curriculum,

develop new curriculum, and uild additional engagement opportunities for students

within the K-12 scope and sequence. Resources will e allocated to support the

deploment of this curriculum. (Curriculum Revision Process - tandards Alignment /

tudent ngagement for LA)

The curriculum revision process will e utilized to enhance the current curriculum,

develop new curriculum, and uild additional engagement opportunities for students

within the K-12 scope and sequence. Resources will e allocated to support the

deploment of this curriculum. (Curriculum Revision Process - tandards Alignment /

tudent ngagement for Mathematics)

Development
and
Deploment
of ngaging
tandards
Aligned
Curriculum

The District will
select and/or
develop
appropriate
measures to
evaluate the
effect of the
curriculum

09/01/2021
-
06/01/2024



PROFIONAL DVLOPMNT TP AND TIMLIN:

Measurale Goals
Action Plan
Name

Professional
Development tep

Anticipated
Timeline

The District will facilitate professional learning opportunities to support effective

curriculum deploment, student engagement, and utilization of ke assessment data.

(Curriculum Revision - Professional Learning LA)

The District will facilitate professional learning opportunities to support effective

curriculum deploment, student engagement, and utilization of ke assessment data.

(Curriculum Revision - Professional Learning Mathematics)

Professional
Learning to
upport
ngaging
xperiences

The District will
provide training
on oth high-
qualit curriculum
writing, and on
the specific
curricular
resources eing
used  teachers.

09/01/2021
-
06/01/2024



PROFIONAL DVLOPMNT TP AND TIMLIN:

Measurale Goals
Action Plan
Name

Professional
Development tep

Anticipated
Timeline

The District will facilitate professional learning opportunities to support effective

curriculum deploment, student engagement, and utilization of ke assessment data.

(Curriculum Revision - Professional Learning LA)

The District will facilitate professional learning opportunities to support effective

curriculum deploment, student engagement, and utilization of ke assessment data.

(Curriculum Revision - Professional Learning Mathematics)

Professional
Learning to
upport
ngaging
xperiences

The District will
deplo
instructional
coaches to work
directl with
teachers and
teams of teachers
on lesson design
to maximize
student
engagement in
the curriculum.

09/01/2021
-
06/01/2024



PROFIONAL DVLOPMNT TP AND TIMLIN:

Measurale Goals
Action Plan
Name

Professional
Development tep

Anticipated
Timeline

The District will facilitate professional learning opportunities to support effective

curriculum deploment, student engagement, and utilization of ke assessment data.

(Curriculum Revision - Professional Learning LA)

The District will facilitate professional learning opportunities to support effective

curriculum deploment, student engagement, and utilization of ke assessment data.

(Curriculum Revision - Professional Learning Mathematics)

Professional
Learning to
upport
ngaging
xperiences

The District will
provide training
on trauma to assist
students with
ehavior and
emotional issues
to allow them to
access the
curriculum and
instruction
consistentl.

09/01/2021
-
06/01/2024



COMMUNICATION PLAN - TP AND TIMLIN:

Measurale Goals
Action Plan
Name

Communication
tep

Anticipated
Timeline

The curriculum revision process will e utilized to enhance the current curriculum,

develop new curriculum, and uild additional engagement opportunities for students

within the K-12 scope and sequence. Resources will e allocated to support the

deploment of this curriculum. (Curriculum Revision Process - tandards Alignment /

tudent ngagement for LA)

The curriculum revision process will e utilized to enhance the current curriculum,

develop new curriculum, and uild additional engagement opportunities for students

within the K-12 scope and sequence. Resources will e allocated to support the

deploment of this curriculum. (Curriculum Revision Process - tandards Alignment /

tudent ngagement for Mathematics)

Development

and

Deploment

of ngaging

tandards

Aligned

Curriculum

The District will
utilize the
curriculum
management plan
to support the
revision and
development of
Mathematics and
nglish /
Language Arts
curriculum

09/01/2021
-
06/01/2024



COMMUNICATION PLAN - TP AND TIMLIN:

Measurale Goals
Action Plan
Name

Communication
tep

Anticipated
Timeline

The curriculum revision process will e utilized to enhance the current curriculum,

develop new curriculum, and uild additional engagement opportunities for students

within the K-12 scope and sequence. Resources will e allocated to support the

deploment of this curriculum. (Curriculum Revision Process - tandards Alignment /

tudent ngagement for LA)

The curriculum revision process will e utilized to enhance the current curriculum,

develop new curriculum, and uild additional engagement opportunities for students

within the K-12 scope and sequence. Resources will e allocated to support the

deploment of this curriculum. (Curriculum Revision Process - tandards Alignment /

tudent ngagement for Mathematics)

Development

and

Deploment

of ngaging

tandards

Aligned

Curriculum

The District will
select and/or
develop
appropriate
measures to
evaluate the
effect of the
curriculum

09/01/2021
-
06/01/2024



COMMUNICATION PLAN - TP AND TIMLIN:

Measurale Goals
Action Plan
Name

Communication
tep

Anticipated
Timeline

The District will facilitate professional learning opportunities to support effective

curriculum deploment, student engagement, and utilization of ke assessment data.

(Curriculum Revision - Professional Learning LA)

The District will facilitate professional learning opportunities to support effective

curriculum deploment, student engagement, and utilization of ke assessment data.

(Curriculum Revision - Professional Learning Mathematics)

Professional

Learning to

upport

ngaging

xperiences

The District will
provide training
on oth high-
qualit curriculum
writing, and on
the specific
curricular
resources eing
used  teachers.

09/01/2021
-
06/01/2024



COMMUNICATION PLAN - TP AND TIMLIN:

Measurale Goals
Action Plan
Name

Communication
tep

Anticipated
Timeline

The District will facilitate professional learning opportunities to support effective

curriculum deploment, student engagement, and utilization of ke assessment data.

(Curriculum Revision - Professional Learning LA)

The District will facilitate professional learning opportunities to support effective

curriculum deploment, student engagement, and utilization of ke assessment data.

(Curriculum Revision - Professional Learning Mathematics)

Professional

Learning to

upport

ngaging

xperiences

The District will
deplo
instructional
coaches to work
directl with
teachers and
teams of teachers
on lesson design
to maximize
student
engagement in
the curriculum.

09/01/2021
-
06/01/2024



COMMUNICATION PLAN - TP AND TIMLIN:

Measurale Goals
Action Plan
Name

Communication
tep

Anticipated
Timeline

The District will facilitate professional learning opportunities to support effective

curriculum deploment, student engagement, and utilization of ke assessment data.

(Curriculum Revision - Professional Learning LA)

The District will facilitate professional learning opportunities to support effective

curriculum deploment, student engagement, and utilization of ke assessment data.

(Curriculum Revision - Professional Learning Mathematics)

Professional

Learning to

upport

ngaging

xperiences

The District will
provide training
on trauma to assist
students with
ehavior and
emotional issues
to allow them to
access the
curriculum and
instruction
consistentl.

09/01/2021
-
06/01/2024



chool oard Minutes or Affirmation tatement 2022-10-03

Chief chool Administrator

APPROVAL & IGNATUR

Assurance of Qualit and Accountailit

As Chief chool Administrator, l a rm that this LA Level Plan was developed in accordance, and will compl with the applicale provisions of

22 Pa. Code, Chapters 4, 12, 14, 16 and 49. I also a rm that the governing oard reviewed the LA Level Plan, as indicated in the attached

o cial oard minutes and the contents of the plan are true and correct. Finall, I a rm that the plan was made availale for pulic inspection

and comment for a minimum of 28 das prior to approval  the school’s governing oard and sumission to the Department.

ignature (ntered lectronicall and must have access to we application).



ADDNDUM A: ACKGROUND INFORMATION TO INFORM PLAN

trengths

The CT programs appear to e aligned to the expectations and
standards of the various industries as assessed on the NOTCI.

H CT students' level of engagement in their programs is high
as indicated  their success on the NOTCI exams.

stalish and maintain a focused sstem for continuous
improvement and ensure organizational coherence

upport the development and professional learning of central
office and school-ased staff in alignment with district and school
mission, vision, goals, and priorities

Allocate resources, including mone, staff, professional learning,
materials, and support to schools ased on the analsis of a
variet of data

The District is a leader in the region in providing for qualit
services for students with special needs.

The District is progressive when planning for the safe utilization of
technolog as a resource for learning.

The Title I programming is utilized to support an effective Multi-

Challenges

Increasing the numer of students attending the CT program, 
identifing students who have not solidified a career or post-
secondar plan and facilitating their exploration of possile path
in CT areas would help us to achieve our Mission and Vision.

Implementation of the trategic Planning goal of increasing
student engagement to include additional career experiences and
connection to school activities could improve these areas.

The staffing of vacancies is emerging as a challenge for our
district. Continued refinement of recruitment, induction, and
retention efforts is a priorit.

tudent mental health is progressivel ecoming a greater
concern in pulic education. volution of the District's 339 plan is
a priorit to meet those needs.

The District is intentionall focusing efforts on re-engaging
students that ma have disengaged (cer, limited extra-curricular
involvement, underperforming, etc.).

nglish Language Arts / Literature: The all student group did not
meet the standard demonstrating growth (H).



trengths Challenges

Tiered stem of upport for earl literac skills development.

Mathematics / Algera - H: All student group met the target
and demonstrated an increase in proficienc from the previous
school ear.

cience / iolog - M: The all student group met the
proficienc target and demonstrated an increase from the
previous ear.

Mathematics / Algera - MR: All student group exceeded the
standard demonstrating growth (100%).

nglish Language Arts / Literature - N: All student group met
the standard demonstrating growth and demonstrated an increase
from the previous ear.

Mathematics / Algera - OF: All student group exceeded the
strandard demonstrating growth.

lementar students demonstrated significant growth on the
MAPs Reading assessment. tudents scoring in the "high"
categor went from 21% to 44%. This is an indication that students
are receiving the appropriate level of instruction and are eing
pushed within the core curriculum. the percentage of elementar
students in the "high, high avg. and avg" range on the MAPs
Reading assessment grew from 68% to 79%. The is also evidence
that our Tier 1 instruction is effective as well.

Mathematics / Algera: The all student group did not meet the
proficienc standard and demonstrated a decrease in proficienc
from the previous ear (M).

An improved curriculum process, resulting in a etter-aligned
curriculum for LA courses with an improved focus on standards
and skills.

Increasing the numer of students performing at the "xceeds"
level on the I-Read Assessment and Algera CDTs at the Middle
chool is a challenge.

Increasing performance of Algera 1 students at the H

Overall performance on the iolog CDT is concerning with 64%
scoring elow asic on the spring administration.

At the high school level, the overall proficienc gap remains
etween students with disailities and those who are
economicall disadvantaged and their peers.

Middle chool math proficiencies for students with disailities and
those who are economicall disadvantaged are a concern.

lementar PA mathematics proficienc rates are a concern for
students with disailities and those who are considered
economicall disadvantaged.



trengths

The percentage of elementar Title 1 students in the "low" on the
MAPs Reading assessment decreased from 60% to 17%. This is an
indication that our Title 1 program and interventions are effective.

 the end of the ear, nearl half of elementar students were
assessed to e in the High range on the MAPs Math assessment.
71% of students were assessed to e High or High Average.
Furthermore, the percentage of students assessed in the Low
range well from 18% to 6%  the end of the ear. TItle 1 students
demonstrated outstanding growth with the percentage of
students assessed as High, High Average, or Average growing
from 29% to 77%  the end of the ear. The percentage of Title 1
students scoring in the High range went from zero to 28%  the
end of the ear. This data suggests that our Tier 1 math instruction
is effective .

Proficienc levels on the I-Read Math at the Middle chool grew
from 32% in the fall to 71% in the spring administration. Those
students in the elow asic range fell from 30% in the fall to 10%
in the spring. This data suggest that our Tier 1 math instruction is
effective.

An improved curriculum process, resulting in a etter-aligned
curriculum for mathematics courses with an improved focus on
standards and skills.

The numer of students in the xceeds range grew from 0% to



trengths

10%.

As a whole, the elementar-level students with disailities and
economicall disadvantaged students are performing at levels
that meet or exceed tatewide averages representing all students
on PA exams.

lementar science PA scores are particularl strong for oth
students with disailities and those who are economicall
disadvantaged when compared to tatewide averages.

tudents with disailities at the high school have met or have
exceeded the tatewide averages for Annual Academic growth
representing all students in the tate on the three Kestone
exams.

tudents with disailities at the middle school have exceeded the
tatewide averages for Annual Academic growth representing all
students in the tate on the three Kestone exams.



Most Notale Oservations/Patterns

The challenges that have emerged for students through the Pandemic remain. ngaging or re-engaging students in their learning is a ke
district goal moving forward.

Challenges Discussion Point Priorit for Planning

nglish Language Arts / Literature: The all student group did not
meet the standard demonstrating growth (H).

LA H - Impact of the Pandemic Curriculum
alignment tudent engagement Instructional
practices

Mathematics / Algera: The all student group did not meet the
proficienc standard and demonstrated a decrease in proficienc
from the previous ear (M).

Mathematics M - Impact of the Pandemic
Curriculum alignment Instructional practices
tudent engagement



ADDNDUM : ACTION PLAN

Action Plan: Development and Deploment of ngaging tandards Aligned Curriculum

Action teps Anticipated tart/Completion Date

The District will develop a curriculum management
plan to support the alignment of standards and the
development of engaging experiences.

09/01/2021 - 06/01/2024

Monitoring/valuation Anticipated Output

Various assessment data to include formative,
enchmark, diagnostic, and summative data sets.

The District will experience an increase in student performance in the areas of
nglish / Language Arts and Mathematics.

Material/Resources/upports Needed PD tep Comm tep

Consultant and Teacher Team no no



Action teps Anticipated tart/Completion Date

The District will utilize the curriculum management
plan to support the revision and development of
Mathematics and nglish / Language Arts curriculum

09/01/2021 - 06/01/2024

Monitoring/valuation Anticipated Output

Various assessment data to include formative,
enchmark, diagnostic, and summative data sets.

The District will experience an increase in student performance in the areas of
nglish / Language Arts and Mathematics.

Material/Resources/upports Needed PD tep Comm tep

Teacher teams, curriculum development time and resources es es



Action teps Anticipated tart/Completion Date

The District will select and/or develop appropriate
measures to evaluate the effect of the curriculum

09/01/2021 - 06/01/2024

Monitoring/valuation Anticipated Output

Various assessment data to include formative,
enchmark, diagnostic, and summative data sets.

The District will experience an increase in student performance in the areas of
nglish / Language Arts and Mathematics.

Material/Resources/upports Needed PD tep Comm tep

Teacher teams, assessment development time, resources to purchase assessments es es

Action Plan: Professional Learning to upport ngaging xperiences



Action teps Anticipated tart/Completion Date

The District will provide training on oth high-qualit
curriculum writing, and on the specific curricular
resources eing used  teachers.

09/01/2021 - 06/01/2024

Monitoring/valuation Anticipated Output

Local assessment data, standardized test data, student
and teacher surve data.

The District will experience an increase in student performance in the areas of
nglish / Language Arts and Mathematics.

Material/Resources/upports Needed PD tep Comm tep

Teacher teams, dedicated training time. access to curricular resources, and instructional coaches. es es



Action teps Anticipated tart/Completion Date

The District will deplo instructional coaches to work
directl with teachers and teams of teachers on lesson
design to maximize student engagement in the
curriculum.

09/01/2021 - 06/01/2024

Monitoring/valuation Anticipated Output

Local assessment data, standardized test data, student
and teacher surve data.

The District will experience an increase in student performance in the areas of
nglish / Language Arts and Mathematics.

Material/Resources/upports Needed PD tep Comm tep

Teacher teams, times designated for individual and group coaching and reflection. es es



Action teps Anticipated tart/Completion Date

The District will provide training on trauma to assist
students with ehavior and emotional issues to allow
them to access the curriculum and instruction
consistentl.

09/01/2021 - 06/01/2024

Monitoring/valuation Anticipated Output

Local assessment data, standardized test data, student
and teacher surve data.

The District will experience an increase in student performance in the areas of
nglish / Language Arts and Mathematics.

Material/Resources/upports Needed
PD
tep

Comm
tep

Outside agencies and internal experts will provide the necessar training in conjunction with District training supports
and efforts.

es es



ADDNDUM C: PROFIONAL DVLOPMNT PLAN

Measurale Goals
Action Plan
Name

Professional
Development tep

Anticipated
Timeline

The curriculum revision process will e utilized to enhance the current curriculum,

develop new curriculum, and uild additional engagement opportunities for students

within the K-12 scope and sequence. Resources will e allocated to support the

deploment of this curriculum. (Curriculum Revision Process - tandards Alignment /

tudent ngagement for LA)

The curriculum revision process will e utilized to enhance the current curriculum,

develop new curriculum, and uild additional engagement opportunities for students

within the K-12 scope and sequence. Resources will e allocated to support the

deploment of this curriculum. (Curriculum Revision Process - tandards Alignment /

tudent ngagement for Mathematics)

Development
and
Deploment
of ngaging
tandards
Aligned
Curriculum

The District will
utilize the
curriculum
management plan
to support the
revision and
development of
Mathematics and
nglish /
Language Arts
curriculum

09/01/2021
-
06/01/2024

The curriculum revision process will e utilized to enhance the current curriculum,

develop new curriculum, and uild additional engagement opportunities for students

within the K-12 scope and sequence. Resources will e allocated to support the

deploment of this curriculum. (Curriculum Revision Process - tandards Alignment /

tudent ngagement for LA)

The curriculum revision process will e utilized to enhance the current curriculum,

develop new curriculum, and uild additional engagement opportunities for students

within the K-12 scope and sequence. Resources will e allocated to support the

deploment of this curriculum. (Curriculum Revision Process - tandards Alignment /

Development
and
Deploment
of ngaging
tandards
Aligned
Curriculum

The District will
select and/or
develop
appropriate
measures to
evaluate the
effect of the
curriculum

09/01/2021
-
06/01/2024



Measurale Goals
Action Plan
Name

Professional
Development tep

Anticipated
Timeline

tudent ngagement for Mathematics)

The District will facilitate professional learning opportunities to support effective

curriculum deploment, student engagement, and utilization of ke assessment data.

(Curriculum Revision - Professional Learning LA)

The District will facilitate professional learning opportunities to support effective

curriculum deploment, student engagement, and utilization of ke assessment data.

(Curriculum Revision - Professional Learning Mathematics)

Professional
Learning to
upport
ngaging
xperiences

The District will
provide training
on oth high-
qualit curriculum
writing, and on
the specific
curricular
resources eing
used  teachers.

09/01/2021
-
06/01/2024

The District will facilitate professional learning opportunities to support effective

curriculum deploment, student engagement, and utilization of ke assessment data.

(Curriculum Revision - Professional Learning LA)

The District will facilitate professional learning opportunities to support effective

curriculum deploment, student engagement, and utilization of ke assessment data.

(Curriculum Revision - Professional Learning Mathematics)

Professional
Learning to
upport
ngaging
xperiences

The District will
deplo
instructional
coaches to work
directl with
teachers and
teams of teachers
on lesson design
to maximize
student
engagement in
the curriculum.

09/01/2021
-
06/01/2024

The District will facilitate professional learning opportunities to support effective Professional The District will 09/01/2021



Measurale Goals
Action Plan
Name

Professional
Development tep

Anticipated
Timeline

curriculum deploment, student engagement, and utilization of ke assessment data.

(Curriculum Revision - Professional Learning LA)

The District will facilitate professional learning opportunities to support effective

curriculum deploment, student engagement, and utilization of ke assessment data.

(Curriculum Revision - Professional Learning Mathematics)

Learning to
upport
ngaging
xperiences

provide training
on trauma to assist
students with
ehavior and
emotional issues
to allow them to
access the
curriculum and
instruction
consistentl.

-
06/01/2024

PROFIONAL DVLOPMNT PLAN

Professional Development tep Audience Topics of Prof. Dev

Curriculum Management Plan
Development

Teachers Topics include the purpose of the plan, the process to
utilize the plan, and the involvement  the professional
staff to support curriculum development.



vidence of Learning Anticipated Timeframe Lead Person/Position

The product will e the curriculum management plan and effective
utilization of the process will demonstrate a common
understanding.

09/01/2022 - 06/01/2024 Nicole Donato

Danielson Framework Component Met in this Plan: This tep meets the Requirements of tate Required Trainings:

Teaching Diverse Learners in an Inclusive etting

Professional Development tep Audience Topics of Prof. Dev

Curriculum Management Plan
Deploment

Teachers The District will utilize the curriculum management plan to
sstematicall revise or develop nglish / Language Arts or
Mathematics curriculum to support standards-aligned,
authentic and engaging experiences for students.

vidence of Learning Anticipated Timeframe Lead Person/Position

Curriculum 09/01/2022 - 06/01/2024 Nicole Donato



Danielson Framework Component Met in this Plan: This tep meets the Requirements of tate Required Trainings:

1c: etting Instructional Outcomes

1d: Demonstrating Knowledge of Resources

1: Demonstrating Knowledge of tudents

1a: Demonstrating Knowledge of Content and Pedagog

Language and Literac Acquisition for All tudents

Professional Development tep Audience Topics of Prof. Dev

election / Development of Curriculum
Assessments

Teachers The selection or development of curriculum-ased
assessments to determine the effect of the
curriculum.

vidence of Learning Anticipated Timeframe Lead Person/Position

Assessments 09/01/2022 - 06/01/2024 Nicole Donato



Danielson Framework Component Met in this Plan: This tep meets the Requirements of tate Required Trainings:

3d: Using Assessment in Instruction

1f: Designing tudent Assessments

1: Demonstrating Knowledge of tudents

4e: Growing and Developing Professionall

2a: Creating an nvironment of Respect and Rapport

Teaching Diverse Learners in an Inclusive etting
Trauma Informed Training (Act 18)



ADDNDUM D: ACTION PLAN COMMUNICATION

Measurale Goals
Action Plan
Name

Communication
tep

Anticipated
Timeline

The curriculum revision process will e utilized to enhance the current curriculum,

develop new curriculum, and uild additional engagement opportunities for students

within the K-12 scope and sequence. Resources will e allocated to support the

deploment of this curriculum. (Curriculum Revision Process - tandards Alignment /

tudent ngagement for LA)

The curriculum revision process will e utilized to enhance the current curriculum,

develop new curriculum, and uild additional engagement opportunities for students

within the K-12 scope and sequence. Resources will e allocated to support the

deploment of this curriculum. (Curriculum Revision Process - tandards Alignment /

tudent ngagement for Mathematics)

Development
and
Deploment
of ngaging
tandards
Aligned
Curriculum

The District will
utilize the
curriculum
management plan
to support the
revision and
development of
Mathematics and
nglish /
Language Arts
curriculum

2021-09-01
- 2024-06-
01

The curriculum revision process will e utilized to enhance the current curriculum,

develop new curriculum, and uild additional engagement opportunities for students

within the K-12 scope and sequence. Resources will e allocated to support the

deploment of this curriculum. (Curriculum Revision Process - tandards Alignment /

tudent ngagement for LA)

The curriculum revision process will e utilized to enhance the current curriculum,

develop new curriculum, and uild additional engagement opportunities for students

within the K-12 scope and sequence. Resources will e allocated to support the

deploment of this curriculum. (Curriculum Revision Process - tandards Alignment /

Development
and
Deploment
of ngaging
tandards
Aligned
Curriculum

The District will
select and/or
develop
appropriate
measures to
evaluate the
effect of the
curriculum

2021-09-01
- 2024-06-
01



Measurale Goals
Action Plan
Name

Communication
tep

Anticipated
Timeline

tudent ngagement for Mathematics)

The District will facilitate professional learning opportunities to support effective

curriculum deploment, student engagement, and utilization of ke assessment data.

(Curriculum Revision - Professional Learning LA)

The District will facilitate professional learning opportunities to support effective

curriculum deploment, student engagement, and utilization of ke assessment data.

(Curriculum Revision - Professional Learning Mathematics)

Professional
Learning to
upport
ngaging
xperiences

The District will
provide training
on oth high-
qualit curriculum
writing, and on
the specific
curricular
resources eing
used  teachers.

2021-09-01
- 2024-06-
01

The District will facilitate professional learning opportunities to support effective

curriculum deploment, student engagement, and utilization of ke assessment data.

(Curriculum Revision - Professional Learning LA)

The District will facilitate professional learning opportunities to support effective

curriculum deploment, student engagement, and utilization of ke assessment data.

(Curriculum Revision - Professional Learning Mathematics)

Professional
Learning to
upport
ngaging
xperiences

The District will
deplo
instructional
coaches to work
directl with
teachers and
teams of teachers
on lesson design
to maximize
student
engagement in
the curriculum.

2021-09-01
- 2024-06-
01

The District will facilitate professional learning opportunities to support effective Professional The District will 2021-09-01



Measurale Goals
Action Plan
Name

Communication
tep

Anticipated
Timeline

curriculum deploment, student engagement, and utilization of ke assessment data.

(Curriculum Revision - Professional Learning LA)

The District will facilitate professional learning opportunities to support effective

curriculum deploment, student engagement, and utilization of ke assessment data.

(Curriculum Revision - Professional Learning Mathematics)

Learning to
upport
ngaging
xperiences

provide training
on trauma to assist
students with
ehavior and
emotional issues
to allow them to
access the
curriculum and
instruction
consistentl.

- 2024-06-
01

COMMUNICATION PLAN

Communication tep Audience Topics/Message of Communication

taff Communications - Curriculum Management
Plan and Utilization of the Plan

All taff Routine updates regarding the development of the
curriculum management plan, the utilization of the
plan, and the selection/utilization of ke
assessments.



Anticipated Timeframe Frequenc Deliver Method

09/01/2022 - 06/01/2024 ver other month Presentation
Posting on district wesite
mail

Lead Person/Position

Nicole Donato, ill August, Kevin Roerts

Communication tep Audience Topics/Message of Communication

Communit takeholder Communication Communit takeholders Details of the plan. trengths and Challenges of the
District. Action steps to e taken. Updates on student
performance

Anticipated Timeframe Frequenc Deliver Method

09/01/2022 - 06/01/2024 Updated once per ear Presentation
mail

Lead Person/Position

Kevin Roerts, Jr. William August





ADDNDUM : COMPRHNIV PLAN COMMUNICATION

Communication tep Topics of Message Mode Audience
Anticipated
Timeline

The plan will e posted on the District's
wesite for pulic review.

Review Plan trengths and needs of the
district Action teps

Digital All school
stakeholders

Posted 9/3/22

The plan will e reviewed at a oard
meeting

Review Plan trengths and needs of the
district Action teps

In-
Person

chool oard, District
stateholders

9/6/22

Approved plan posted on District wesite Review Plan trengths and needs of the
district Action teps

Digital chool communit and
stakeholders

Ongoing from
approval


